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NUMERO DOS MIL DIECISEIS. ——————————————— e

ESCRITURA DE CONSTITUCION DE LA FUNDACION
DENOMINADA “FUNDACION MAGISTER MARIS”. ——————-—-—-————

En Madrid, mi residencia, a veintiddés de julio
de dos mil veinticinco. ——————

Ante mi, RAFAEL DE LA FUENTE GARCiA, Notario del

DON FEDERICO LOPEZ-CERON DE LARA, mayor de edad,
divorciado, jubilado, vecino de Cartagena, (Murcia),
con domicilio en calle Angel Bruna, 37, bajo A; vy

D.N.I numero 31.315.749-F.---—-—-———-———————————————

En su propio nombre y derecho. -————--------——-
También como MANDATARIO VERBAL de DON FEDERICO
LOPEZ-CERON NIETO, mayor de edad, soltero,
ingeniero, vecino de Cartagena, (Murcia), con
domicilio en calle Angel Bruna, 37, bajo A; y D.N.I
nimero 23.061.825-R y DON ANTONIO LORENTE LOPEZ,

mayor de edad, separado Jjudicialmente, empresario



sector néautico, vecino de San Pedro del Pinatar
(Murcia), con domicilio en calle La Libertad, 35; vy
D.N.I namero 74.354.539-R, segun asegura %
acreditara, y advierto expresamente al compareciente
de la necesidad de ratificar esta escritura por
persona con facultades suficientes para este

otorgamiento dado que no me acredita la

representacién alegada, por lo que le advierto que

la eficacia de esta escritura queda pendiente de tal

prueba, sin perjuicio de los efectos de la indicada

ratificacién, si recayere. No obstante estas

advertencias, insiste en este otorgamiento.-------

Juzgo, al compareciente, con la salvedad

anterior bajo mi responsabilidad, con facultades
representativas suficientes para la constitucién de
la Fundacién que se instrumenta en esta escritura.

CONOCIMIENTO, CAPACIDAD Y CALIFICACION--------

Identifico al sefior compareciente por su
documento de identidad antes reseflado vy segun

interviene y con la salvedad anterior le Jjuzgo con

la capacidad 1legal necesaria para otorgar la
presente escritura de CONSTITUCION DE FUNDACION, vy

lo lleva a efecto con arreglo a las siguientes, - —-



PRIMERA.- DON FEDERICO LOPEZ-CERON DE LARA Y DON
FEDERICO LOPEZ-CERON NIETO constituyen la fundacidn
denominada “FUNDACION MAGISTER MARIS”, de
nacionalidad espafiola, de duracidén indefinida y con
domicilio en Cartagena(30203), calle Angel Bruna,
37, bajo A, sede de su 6érgano de gobierno, rigiéndose
por la voluntad de los fundadores, por los estatutos,
y por lo dispuesto en la ley estatal y autondmica.
Los estatutos se hallan extendidos en dieciséis
folios de papel comuin, impresos por ambas caras,
excepto el ultimo que sbdélo estd por su anverso y
firmados por el compareciente y cuya firma considero
legitima por haberla puesto a mi presencia, vy
uniéndoles yo, el notario, a esta matriz.---------

SEGUNDA.- La dotacién de la fundacidén, consiste
en la cantidad TREINTA MIL EUROS (€ 30.000), que
serd realizada de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 12.2 de la Ley 50/2002 de 26 de Diciembre
de Fundaciones, mediante aportaciones dinerarias en

la siguiente forma: ------—--—-—---—"""—""——————————————



1) OCHO MIL EUROS (8.000,00 €), que corresponden

al 26,67 por ciento de la dotacidén, son aportados en

dinero por DON FEDERICO LOPEZ-CERON DE LARA,
acreditandome la realidad de la aportacidén con
certificado bancario el cual dejo incorporado a esta
matriz, como parte integrante de la misma.--------
2) MIL EUROS (1.000,00 €), que corresponden al

3,33 por ciento de la dotacidén, son aportados en

dinero por DON FEDERICO LOPEZ-CERON NIETO,
acreditidndome la realidad de la aportacidén con

certificado bancario el cual dejo incorporado a esta

-VEINTIUN MIL EUROS (21.000,00 €) seréan
aportados por DON FEDERICO LOPEZ-CERON DE LARA de
forma sucesiva, haciéndolo efectivo en un plazo no
superior a 5 afios contados desde la presente
escritura. - ———

TERCERA.- Conforme a lo previsto en sus
Estatutos, la Fundacidén serd regida, representada y
administrada por los O&érganos de gobierno vy de
gestidébn, cuya actuacidédn se regula en los Estatutos

incorporados a esta matriz.--------—--—--—--—-—-————



Los socios fundadores nombran el PATRONATO de la
Fundacién, que sera el dérgano maximo de gobierno y
representacién de la misma, del que dependen
jerdrquicamente los 6érganos de gestidén. —-———-—-—-—-——--

Dicho Patronato queda formado inicialmente por:
DON FEDERICO LOPEZ-CERON DE LARA cuyas
circunstancias personales ya han quedado resefiadas.

DON FEDERICO LOPEZ-CERON NIETO y DON ANTONIO
LORENTE LOPEZ a través de su representante aceptan
sus nombramientos y manifiestan que no les afecta
ninguna incompatibilidad para el ejercicio de los
CArg0S . ——— == -

De acuerdo con 1los Estatutos, los cargos del
Patronato son atribuidos de la siguiente manera: —-

PRESIDENTE: DON FEDERICO LOPEZ-CERON DE LARA. -

VICEPRESIDENTE: DON FEDERICO LOPEZ-CERON NIETO.

SECRETARIO: DON ANTONIO LORENTE ILOPEZ. - ———-——-—-

Don Federico Lépez-Cerdén Nieto y Don Antonio
Lorente Lépez aceptan sus cargos, a través de su

representante, haciéndolo el sefior Lbépez-Cerdn De



Lara en su propio nombre y derecho.--—-——---------—-
CUARTA.- Por medio de certificacidn expedida por
el Registro de Fundaciones de la Regidén de Murcia,
Direccién General de Seguridad Interior Consejeria
de Presidencia, Justicia y Portavocia de Gobierno,
me exhibe y queda incorporada a esta matriz, acredita
que no existe otra fundacién con igual denominacidn
que la que aqui se constituye.--—-—-—-—"-""----"-"-"-—-———-
QUINTA.- Los Patronos designados, se confieren

poder reciproco, para que uno cualesquiera de ellos,

por si y en representacién de los demads, pueda
subsanar o rectificar la presente escritura y 1los
estatutos unidos a ella, siempre que tal subsanacién
o rectificaciédn se limite a errores puramente
materiales o a aceptar las modificaciones que
imponga la calificacién del Registro de Fundaciones.
SEXTA.- Yo, el Notario, advierto expresamente de
la obligatoriedad de la inscripciédn de esta
escritura en el Registro de fundaciones.---——--—-—--—-
SEPTIMA. - E1l sefior compareciente, seguin
interviene, y puesto que la fundacidén no tiene fines
lucrativos, solicita del organismo competente 1los

incentivos y beneficios fiscales que procedan.----



Hago las reservas y advertencias legales,
especialmente las fiscales y, en forma expresa, las
relativas al plazo dentro del cual estédn obligados
los interesados a presentar este documento a la
liquidacién tributaria y a la afeccién de los bienes
al pago del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales,
y a las responsabilidades en que incurren de no
efectuar la presentacidén. -—---—-—-—-—-""""""----"--——"————

ASI 1LO DICE Y OTORGA el compareciente, a quien
hago las reservas y advertencias legales
pertinentes. ———-————=—————————— - ———————

El interviniente acepta la incorporacidén de sus
datos y la copia del documento de identidad a 1los
ficheros de la Notaria con la finalidad de realizar
las funciones propias de la actividad notarial vy
efectuar las comunicaciones de datos previstas en la
Ley a las Administraciones Publicas y, en su caso,
al Notario que suceda al actual en la plaza. Puede
ejercer sus derechos de acceso, vrectificacidn,

cancelacién y oposicidén en la Notaria. En caso de



que se incluyan datos de personas distintas de 1los
intervinientes, estos deberidn haberles informado,
con caréacter previo, del contenido de este parrafo.

Permito al compareciente 1la lectura de la
presente escritura, leyéndole Yo, el Notario, por su
eleccidn, el contenido de la misma, de conformidad
con el articulo 193 del Reglamento Notarial, vy
enterados, segun dice, por la lectura gque he
practicado y por mis explicaciones verbales, hace
constar su consentimiento al contenido de la misma
y la firma conmigo, Notario, que de identificarle
por su exhibido documento de identidad, de que el
consentimiento ha sido libremente prestado y de que
el otorgamiento se adecua a la legalidad y a la
voluntad debidamente informada de los otorgantes o
intervinientes y, en general, de todo lo contenido
en este instrumento puUblico, extendido en cuatro
folios de papel timbrado de uso exclusivamente
notarial, el ©presente, vy los tres posteriores
correlativos en orden, de la misma serie, cuya
expresidén informdtica queda incorporada dentro del
plazo reglamentario y bajo el mismo nUmero, en el
correspondiente protocolo electrénico, yo el

Notario, Doy fe.-——---"-"""---"-----



Estdn las firmas de los comparecientes. Signado,
firmado y Rubricado: RAFAEL DE LA FUENTE GARCIA. --

DOCUMENTOS UNIDOS: =—-—=——=—=—=——————————————
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TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES.

CAPITULO I. CARACTERIZACION DE LA FUNDACION
Articulo 1.  Denominacion y constitucion.

Bajo la denominacién de MAGISTER MARIS (en adelante, la Fundacién), se constituye
una entidad de naturaleza Fundacidnal, sin 4nimo de lucro, conforme a lo establecido en
la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones y su normativa de desarrollo. La
Fundacién destina de forma permanente su patrimonio a la realizacién de fines de interés
general y especificamente a los profesionales del sector maritimo y aquellas personas
vinculados directamente con la Mar, segin lo estipulado en los presentes Estatutos.

Son fundadores de la Fundacién las personas fisicas Don FEDERICO LOPEZ-CERON
DE LARA con Documento Nacional de Identidad 31315749F y Don FEDERICO
LOPEZ-CERON NIETO con Documento Nacional de Identidad 23061825R

Articulo 2.- Domicilio y nacionalidad de la Fundacion.

El domicilio de la Fundacién se establece en la Calle Angel Bruna, 37, bajo A de la
Ciudad de Cartagena (30203), Espaiia.

El Patronato podra acordar el traslado del domicilio dentro del territorio del Reino de
Espafia, mediante la oportuna modificacién estatutaria y comunicacién posterior al
Protectorado. Asimismo, podré establecer delegaciones u oficinas en cualquier localidad
nacional o internacional cuando ello sea conveniente para el mejor cumplimiento de sus
fines Fundacionales.

La Fundacién ostenta nacionalidad espaiiola.

Articulo 3 Ambito territorial de la Fundacién. Territorios maritimos.

La Fundacion va a realizar principalmente sus actividades en todo el territorio del Reino
de Espaila, sin perjuicio de su posible proyeccion y actuacion internacional.

A efectos organizativos, el ambito territorial se estructurara en “Provincias Maritimas” y
“Regiones Maritimas”. Las Provincias Maritimas se corresponden con las unidades
administrativas de la actual Administracion maritima espafiola, agrupandose en Regiones
Maritimas formadas por la integracion de al menos dos provincias.

Articulo 4.- Duracion.

La Fundacién se constituye con caracter indefinido. No obstante, podra extinguirse si sus
fines hubieses sido cumplidos en su totalidad o resultaren de imposible realizacién,
conforme a lo previsto en los presentes Estatutos y en la legislacion aplicable.
Estatutos MAGISTER MARIS
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Articulo 5.-Régimen juridico.

La Fundacién se regird por la voluntad de sus fundadores reflejada en la escritura
Fundaciénal, por los presentes Estatutos, por los acuerdos que adopte el Patronato en
desarrollo de los mismos y, en todo caso, por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de
Fundaciones y las disposiciones que la desarrollen o sustituyan.

Articulo 6.- Personalidad juridica y capacidad de obrar.

La Fundacién adquirird personalidad juridica desde su inscripcién en el correspondiente
Registro de Fundaciones, momento a partir del cual gozar4 de plena capacidad juridica y
de obrar.

En consecuencia, podréd ejercer todos los derechos y contraer todas las obligaciones
necesarias para el cumplimiento de sus fines. A titulo enunciativo y no limitativo, podra
adquirir, conservar, poseer, disponer, enajenar por cualquier medio y gravar toda clase de
bienes y derechos, celebrar actos y contratos, ejercer acciones y excepciones ante toda
clase de 6rganos administrativos y judiciales, sin perjuicio de las autorizaciones y
comunicaciones que correspondan ante el Protectorado conforme a la normativa vigente.

CAPITULO II. MISION, VISION, VALORES Y OBJETO DE LA FUNDACION
Articulo 7. Mision de la Fundacion.

La Fundaci6n tiene por misién promover, impulsar y defender a la Mar, a su Gente (Gente
de Mar) y a su ambito marino y maritimo asociado, preservando su identidad,
reconociendo su personalidad, valores y su legado histérico.

La Fundaci6n se configura como un agente activo, dindmico e integrador al servicio de
la cultura marina y maritima, actuando en defensa de la profesionalizacién del sector, de
sus profesiones, trabajadores y de todas las personas cuya seguridad y calidad de vida se
hayan intimamente vinculada a la Mar y su patrimonio histérico.

Articulo 8.- Vision de la Fundacion.

La Marina Mercante como actor principal de la Administracién Maritima del Reino de
Espafia la integran todos los actores, agentes sectores y actividades marinas y maritimas
no afectados en el dmbito de la Defensa y Proteccién del Reino de Espaiia. Su actividad
ha de prevalecer, ser respetada, protegida en tiempos de paz y ponerse al servicio de la
Defensa en tiempo de guerra.

La Fundacién con una visién holistica aspira a consolidarse como entidad de excelencia
al servicio de la Mar y de sus profesionales (Gente de Mar) , instituciones y agentes del
ambito marino y maritimo, promoviendo su reconocimiento, su identidad y fortaleciendo
su participacion y presencia institucional. Asimismo, se compromete con mejora continua
Estatutos MAGISTER MARIS
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en materia de seguridad, proteccién maritima y a la conservacién y preservacién del
medio marino.

Articulo 9.- Valores de la Fundacion.
La actuacién de la Fundacién se regird por los siguientes principios:
a.- En el ejercicio de sus actividades:

-Enfoque constructivo y orientado a la resolucién de conflictos.
-Igualdad de oportunidades basada en el mérito, experiencia y capacidad.
-Promocién de sectores infrarrepresentados.

-Cohesién, integracion y progreso.

-Participacién y colaboracion intersectorial.

b.- En relacién con sus miembros y actuaciones:

-Lealtad, trasparencia, profesionalidad y compromiso.
Articulo 10. Fines y lineas de Actuacion.
La Fundacion tiene como fines esenciales y lineas de actuacion:

1.-Proteger y defender a la Mar y al medio marino asociado a ella, asi como a los
profesionales vinculados.

2.-La proyeccién, fomento y divulgacion de la identidad, profesién, cultura y
valores propios de los marinos de la Marina Mercante.

3.-Impulso y desarrollo del sector maritimo en todos sus ambitos y sectores.
4.-Integracién de la navegacién y las actividades subacudticas con el disefio e
ingenieria asociada.

5.-La investigacién, estudio y difusién de la historia y patrimonio maritimo
espafiol.

6.- Impulso de la economia azul orientada a la generacién de empleo, crecimiento
econémico y la apertura de oportunidades sostenibles para el futuro en el sector
marino y maritimo.

7.- La organizacion y estructuracion institucional de la Fundacién para el eficaz
cumplimiento de sus fines.

Articulo 11.- Actividades de la Fundacién.

Para el mejor cumplimiento de sus fines, la Fundacién puede realizar, entre otras, las
siguientes actividades. Respecto a:

1.- Proteger y defender a la Mar y al medio marino asociado a ella, asi como a los
profesionales vinculados.

a.- Promover la concienciacion social sobre del respeto al medio marino.

Estatutos MAGISTER MARIS




b.- Revitalizar espacios y escenarios marinos y maritimos ubicados en las
provincias maritimas.

c.- Impulsar iniciativas para la mejora medioambiental, incluyendo la retirada de
residuos en playas, costas y fondos marinos.

d.- Revitalizaci6n de especies marinas en riesgo o en proceso de extincion.

2.- La proyeccién, fomento y divulgacion de la identidad, profesion, cultura y valores
propios de los marinos de la Marina Mercante.

a.- Impulsar la vocacién del marino. Fomentar la vocacidén maritima y la defensa
de la profesién del marino.

b.- Bienestar de la Gente de la Mar. Apoyar del Comité Nacional de Bienestar de
la Gente de Mar procurando unas condiciones laborales dignas a los marinos bien
a bordo de buques y embarcaciones, seguridad en el trabajo, en transito, relevos
de tripulacion; bien en tierra que garanticen el acceso a instalaciones y servicios
apropiados para la toda la comunidad maritima desarrollado manuales y guias de
buenas practicas obtenidas de las lecciones aprendidas de andlisis de accidentes e
incidentes.

¢.- Representacion. Remitirse al apartado 3.3.a).

d.- Fomento del empleo. Facilitar el acceso a los embarques y el cumplimiento de
sus requisitos a los marinos mediante la creacién Servicio Privado de Contratacion
y Colocacion de la Gente de Mar

e.- Formacién y cudlificacién. Impulsar la formacién y acreditacion de las
titulaciones marinas tanto nacionales como las acogidas al STCW.

f.- Divulgacién de la cultura marina y maritima a través de revistas, redes, web,
aplicaciones,... de la Fundacién o mediante la colaboracion.

g.- Centros de formacién. Impulsar centros de formacién maritima encaminados
a la formacién, cualificacién y acreditacion de los profesionales para la
expedicién, renovacién y revalidacion de los titulos y tarjetas profesionales
marinas y maritimas.

h.- Defensa de la profesion de marino mercante. Apoyar y defender a los marinos
de la Marina Mercante, de entre ellos especialmente a los pescadores, asi como a
las cofradias, colegios, asociaciones y profesionales marinos,

i.- Asesoramiento, consultorfa y auditoria profesional en materia de Maritima y
marina.

j.- Colaboracién. Colaboracién con empresas e instituciones en materia de
acciones y actividades de la profesion.

3.- Impulso y desarrollo del sector maritimo en todos sus dambitos.

a.- Representacion. Representar y defender los intereses de los profesionales del
sector marino y maritimo ante actuaciones de las distintas instituciones publicas y
privadas locales, regionales, autonémicas, nacionales e internaciones.
Estas actuaciones, sin ser exhaustivo comprenden: (i) participar en los
procesos legislativos y reglamentarios que afecten al sector marino y
maritimo: (ii) Proponer reformas, adaptacion, innovaciones en el sector
marino y maritimo; (iii) Promover el contacto entre profesionales,
entidades e instituciones piblicas y privadas con el objetivo de aunar

Estatutos MAGISTER MARIS
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esfuerzos en favor de intereses comunes en materia de marina y marina;
(iv) defensa de los intereses laborales de los distintos sectores de marinos
y maritimos impulsando la colegiacién de estos profesionales de los
marinos y maritimos.
b.-Participacion. Organizacién y participacion en foros, eventos marinos y
maritimos de carcter nacional e internacional orientados a potenciar y difundir la
cultura e investigacién en todos los ambitos y sectores maritimos.
c.- Defensa juridica. Defensa profesional de marinos, técnicos e ingenieros y
profesionales vinculados al sector maritimo.
d.- Certificacion y acreditacion. Entidad certificadora de buques, embarcaciones,
equipos e instalaciones maritimas de acuerdo con la normativa nacional, europea
e internacional incluyendo la gestion de flotas.
e.-Cooperacion y colaboracion. Crear instrumentos que permitan las sinergias de
encuentros y comunicaciéon entre los diferentes agentes y actores para el
intercambio de experiencias, ideas, iniciativas, proyectos colaborativos que
incorporen la innovacién y la creatividad transmitiendo los valores culturales
identitarios de marinos.
f.- Auditor. Ser agente auditor en las 4reas que establezca el Patronato de la
Fundacion.
g.- Salvamento Maritimo. Participar como agente activo en el area de la Seguridad
Maritima, apoyando, defendiendo y colaborando con las instituciones y los
profesionales de Salvamento Maritimo como principal actor de la Seguridad
Maritima tanto estatal como autonémico.
h.- Proteccion Maritima. Participar como agente técnico operativo en el contexto
de la estrategia de proteccion maritima ofreciendo informacién, asesoramiento e
formacién en el 4mbito de protecciéon de buques e instalaciones portuarias en
consonancia con el Codigo Internacional para la Proteccién de Buques y de las
Instalaciones Portuaria (PBIP).
i.- Submarinismo profesional. Arqueologia subacuatica. Colaborar con las
distintas asociaciones profesionales subacuéticas en el desarrollo de esta
actividad. .
j-- Accidentes Maritimos. Realizacién de peritaciones e investigacién de
accidentes maritimos identificando los riesgos, lecciones aprendidas,
innovaciones, proponiendo mejoras y soluciones.
k.- Mediacién. Ser agente de mediacién en los conflictos relacionados con el
sector marino y maritimo tanto laborales como profesionales.
L.- Investigacion y desarrollo tecnolégico marino y maritimo. Creacion de grupos
de trabajo para la investigacién, innovacion y desarrollo tecnolégico en materia
maritima especialmente en el drea de buques y embarcaciones auténomos y
drones.
m.- Colaboracion con las Administraciones Publicas. En relaciéon con las
Administraciones Publicas la Fundacién colaborara en los siguientes
consideraciones: (i) Contribuir a la simplificacion de la gestién administrativa
maritima impulsando la digitalizacion, transparencia, la eficacia y eficiencia en la
gestién avanzando en armonizacién, la racionalizacién de las formalidades
administrativas e informativas, avanzando hacia el sistema de ventanilla tnica.;
(ii) Asesoramiento en materia marina y maritima participando en los procesos
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legislativos y reglamentarios que afecten al sector de los marinos y maritimos;
(iii) colaboracién en materia de la vigilancia del mercado maritimo.

n.- Transporte maritimo. Contribuir a potenciar un transporte maritimo sostenible
con energias renovables.

o.- Agencia de Seguridad Maritima. Impulsar la Agencia de Seguridad Maritima
integrando a todos los actores e instituciones relacionados con la Seguridad
Maritima y la Prevencion de la contaminacion del medio marino.

p-- Asistencia técnica. Ser un agente técnico para la realizaciéon de estudios,
informes, peritaciones y valoraciones técnicas en materia de Riesgos Laborales,
Seguridad, Proteccién y Prevencion del Medio Ambiente Marino apoyando el
compromiso y la mejora continua por medio de los conocimientos técnicos, de la
experiencia adquirida, capacitacion, andlisis econémicos e intercambio de
informacioén.

q.-Actividades educativas. Realizacion de actividades educativas en el dmbito de
la ndutica, la biologia y zoologia marina.

4.- Integracion de la navegacion y las actividades subacudticas con el disefio e ingenierfa
asociada.
a.-Impulsar e incentivar la cualificacion profesional que integre la
navegacion y la actividad subacuatica con el disefio y la ingenieria naval y
maritima asociada.
b.- Promover y fomentar por medio de congresos, reuniones, convenios,
seminarios entre profesionales e instituciones publicas y privadas de los
sectores de marinos y maritimos.
¢.- Incentivos. Creacion de premios en instituciones académicas piblicas
y privadas que fomenten este tipo de profesionales
d.- Club Social Maritimo. Impulsar, al menos, un Club Social Maritimo
por Provincia Maritima como encuentro identitario de los profesiones y
profesionales directamente vinculados con la Mar.

5.-Patrimonio histérico maritimo espafiol. Estudio, investigacién y divulgacién de la
historia de la Administraciéon Maritima y el Patrimonio marino y maritimo espafiol.

a.- Catalogacion. Recuperacion del patrimonio, material e inmaterial, marino y

maritimo de embarcaciones y buques de madera del Reino de Espafia.

b.-Acreditacion. Entidad certificadora de buques, embarcaciones, equipos y

elementos, astilleros y carpinteros de ribera, calafates, herramientas y todo aquello

relacionado con patrimonio maritimo espafiol.

c.- Investigacién y estudios sobre el patrimonio maritimo espafiol. Impulsar

comisiones de expertos y grupos de investigacion encaminadas a la investigacion

del patrimonio marino y maritimo espafiol.

d.- Museo maritimo. Creacién de un museo del patrimonio maritimo espafiol. El

museo serd de acceso libre y gratuito a la Sociedad.

e.- Colaboracién. Colaboracion con entidades, organizaciones, administraciones

publicas y privadas encaminadas a la proteccion, preservacion del patrimonio

maritimo espafiol.

f.- Asesoramiento y consultorfa en materia del patrimonio maritimo espafiol.
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g.- Proteccion de oficios artesanales marinos y maritimos. Salvaguardar y
difundir la memoria viva e histdrica de los oficios y experiencia profesionales
mediante la recopilacion de documentacion, informacion, formacion y la creacion
de talleres de oficios artesanales y tradicionales relacionado con la madera.

h.- Divulgacion de la historia de la Administracion Maritima espariola. Creacion
de contenidos audiovisuales, revistas digitales, paginas electrénicas encaminadas
a difundir y expandir la historia de la Administracion Maritima y de la Marina
Mercante, asi como su patrimonio.

i.- Digitalizacion del patrimonio maritimo de la Marina Mercante. Actuaciones
encaminadas, a través de convenios de colaboracion o instrumentos equivalentes,
a la digitalizaciéon del patrimonio maritimo histérico obrante en la Direccién
General de la Marina Mercante ubicado en las provincias maritimas como en la
sede de los Servicios Centrales.

j.- Integracion y cohesion. Ser agente activo y dindmico para integrar, unificar y
cohesionar todo el patrimonio marftimo espafiol.

k.- Organizacion de eventos. Organizaciéon y gestion de eventos maritimos
encaminados a la preservacion, proteccion, difusién de la memoria y del
patrimonio histérico marino y maritimo.

l.- Acceso a la cultura y patrimonio maritimo. Facilitar el acceso abierto a la
Sociedad de la cultura histérico-maritimo de la Fundacién.

m.- Formacion. Impulsar programas educativos y formativos y culturales con
entidades publicas y privadas, profesionales, actores econdmicos y laborales de la
cultura marina y maritimo con especial atencion y dedicacion a aquellos sectores
y profesionales subrepresentados.

n.- Garantizar la transmision intergeneracional de los saberes, conocimientos y
experiencias tradicionales vinculadas a la cultura marina y maritima.

o.- Gestion de buques y embarcaciones histéricas. Gestionar, administrar y, en su
caso, mantener aquellas embarcaciones y buques de caracter histérico, época,
reproducciones singulares y clasicas que el Patronato de la Fundacion determine
de acuerdo a los convenios y contratos que firme con armadores y entidades
publicas y privadas.

6.- Impulso de la economia azul orientada a la generaciéon de empleo, crecimiento
econémico y la apertura de oportunidades sostenibles para el futuro en el sector marino y
maritimo.

a-Profesionalizacion y cualificacion. Impulsar actuaciones orientadas a la
busqueda de soluciones y medidas que ayuden a reducir el impacto de la falta de
personal e incrementar la alta cualificacion profesional.

b.-Actuaciones y actividades encaminadas a mejorar la comunicacion y la
cooperacion entre el sector educativo/formativo y la industria.

c.-Fomentar una cultura de alfabetizacion ocednica. Concienciar a las nuevas
generaciones no solo sobre la importancia de los océanos y de sus recursos, sino
también inspirar un compromiso con la sostenibilidad y la proteccion del medio
ambiente marino.

d.-Aumentar el atractivo y conocimiento sobre las oportunidades profesionales en
la economia azul.
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¢.-Promocionar la economia azul en las provincias del interior. Trasladar la cultura
maritima a las zonas rurales con el objetivo de contrarrestar la escasez de
profesionales de marinos y maritimo.

f,-Impulsar un Servicio Privado de Contratacion y Colocacion de la Gente de Mar
con el fin de asegurar que los marinos tengan acceso a un sistema eficiente de
contratacion y colocacion de la gente de mar.

7.-Gestion institucional de la Fundacién.

Para el buen gobierno, gestién, organizacién, impulso, desarrollo y consolidacién de la
Fundacion es preciso disponer de una herramienta que canalice la informacién, captacion
de recursos, informacién, documentacién para cumplir la misién, finalidad y objetivos
propuestos en las diferentes lineas de actuacion presentadas.

Sus actuaciones estarian encaminadas a:

a.- Disefiar estrategias de captacion de recursos y financiacion.

b.- Generar, sistematizar y difundir informacion legislativa y documental
relevante,

c.- Gestionar los riesgos inherentes a su actividad.

d.- Obtener las acreditaciones de calidad, seguridad y proteccion.

e- Implantar la Fundacién en las Provincias Maritimas.

f.- Desarrollar canales de comunicacién institucional, incluyendo su pagina WEB.
g.- Elaboracién de Cédigo Etico y del Buen Gobierno de la Fundacién.

h.- Gestionar su relacién con el Registro de Fundaciones.

i.- Tramitar y gestionar las Patentes y derechos derivados de su actividad.

La Fundacién podré asimismo realizar cuantas actividades accesorias, complementarias
o subordinas resulten necesarias para el cumplimiento de sus fines y objetivos, ejerciendo
todas aquellas funciones de caracter técnico, econdémico o social que favorezcan el logro
de su mision Fundacional.

CAPITULO III. REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS
RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES Y PARA
LA DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 12.-Libertad de actuacion.

El Patronato ejercera su capacidad de actuacion con plena libertad para decidir sobre las
actividades concretas que llevara a cabo la Fundacion, siempre que las mismas se ajusten
a lo dispuesto en los presentes Estatutos y en la legislacién aplicable. Corresponde al
Patronato, por tanto, acordar y ejecutar aquellas actividades que mejor se adeciien a los
fines Fundacionales y que resulten més idoneas para su consecucion.

Articulo 13. Beneficiarios de la Fundacién.
Estatutos MAGISTER MARIS
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Todos los fines y actuaciones detalladas en los articulos anteriores tienen como objetivo
ayudar y beneficiar a la sociedad en general con especial dedicacion al sector maritimo.

1. La actividad Fundaciénal estara dirigida, con caracter general, a beneficiar al
conjunto de la sociedad, y especialmente al sector maritimo, conforme a lo
establecido en los fines Fundacionales.

2. Seran destinatarios preferentes de las actuaciones de la Fundacién los marinos
profesionales de la Marina Mercante y los profesionales del &mbito maritimo,
entendiendo éste en su acepcion mds amplia.

3. Cuando, por razén de la naturaleza de la actividad o del proyecto, sea necesario

delimitar concretamente los beneficiarios _-como en los casos de concesion de
ayudas, becas o subvenciones- la Fundacién aplicard criterios generales de
imparcialidad, objetividad y o discriminacién. Asimismo, podrén considerarse
criterios particulares tales como el mérito, capacidad, pluralidad territorial, la
situacién de necesidad de los solicitantes, orden de solicitud y otros analogos.
El Patronato determinara en cada convocatoria los requisitos especificos que
hayan de reunir los beneficiarios, asi como los criterios de seleccidn, los méritos
a valorar y, en su caso, la composicién y normas de funcionamiento del érgano
encargado de resolver.

4, En ningtn caso podra alegarse derecho subjetivo alguno, individual ni colectivo,
al disfrute de los beneficios de la Fundaci6n antes de su otorgamiento por acuerdo
expreso del Patronato o del érgano al que delegue dicha competencia. No podra
imponerse a la Fundacién la atribucién de beneficios a personas determinadas al
margen de los procedimientos legal o estatuariamente previstos.

5. La seleccién de los beneficiarios se realizara atendiendo a la mision y fines
Fundacionales y conforme a criterios de imparcialidad, transparencia y no
discriminacion.

Articulo 14.-Modalidades de actuacion para el desarrollo de los fines.

La Fundacién podrd desarrollar sus fines estatutarios mediate cualesquiera de las
siguientes modalidades, sin caracter exhaustivo:

a) Por la Fundacién directamente, en instalaciones propias o ajenas.

b) Constituyendo o cooperando en la constitucion de otras entidades de
naturaleza asociativa, Fundaciénal o societaria, de acuerdo con lo previsto en
la legislacién vigente.

¢) Participando o cooperando en las actividades de otras entidades, organismos,
instituciones o personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, cuyas
actuaciones sean coincidentes con los fines Fundacionales, todo ello conforme
a lo dispuesto en la legislacion aplicable.

Articulo 15.-Aplicacion de los recursos y el patrimonio.
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1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la Ley de Fundaciones, al menos,
el 70% de los resultados de las actividades econdémicas que se desarrollen y de los
ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, deducido los gastos
realizados para la obtencion de tales resultados o ingresos. El resto se deberd
utilizar para, bien incrementar la dotacion, bien para las reservas segiin el acuerdo
del Patronato. Los gastos realizados para la obtencion de tales ingresos podréan ser
integrados, en su caso, por la parte proporcional de los gastos por servicio
exteriores, de los gastos de personal, de otros gastos de gestion, de los gastos
financieros y de los tributos, en cuanto contribuyan la obtencién de los ingresos,
excluyendo de este calculo los gastos realizados para el cumplimiento de los fines
estatutarios.

2. El plazo para el cumplimiento de esta obligacién sera el comprendido entre el
inicio del ejercicio en que se hayan obtenido dichos resultados e ingresos y los
cuatro afios siguientes al cierre de dicho ejercicio.

3. En el célculo de los ingresos no se incluiran las aportaciones o donaciones
recibidas en concepto de dotacién patrimonial en el momento de la constitucion,
0 en un momento posterior, ni los ingresos obtenidos en la transmisién onerosa de
bienes inmuebles en los que la entidad desarrolle la actividad propia de su objeto
o finalidad especifica, siempre que el importe de la citada transmisi6n se invierta
en bienes inmuebles en los que concurra dicha circunstancia.

Articulo 16.-Indivisibilidad del destino de los recursos.

Los recursos de la Fundacién se entenderan afectos al cumplimiento de sus fines
sin asignacién o reparto por cuotas fijas entre los distintos objetivos
Fundacionales, sin perjuicio de que el Patronato pueda acordar una distribucion
mas concreta en atencién a las necesidades del momento.

Articulo 17.- Publicidad de las actividades Fundacionales
La Fundacion facilitard informacion suficiente de su misidn, vision, fines y
actividades de forma que puedan ser conocidos adecuadamente por los eventuales
beneficiarios y por cualquier otra persona interesada, garantizando asi la

trasparencia y publicidad de su actuacién Fundacional.

TITULO IL. ORGANOS DE GOBIERNO DE LA FUNDACION

CAPITULO IV. EL PATRONATO DE LA FUNDACION

SECCION PRIMERA. NORMAS GENERALES.

Articulo 18. Naturaleza. \
La Fundacion seré gestionada y representada por su Patronato que se constituye comoun |, —j—~>
6rgano de representacion encargado de velar por los intereses de la Fundacion conforme ;\/

a lo dispuesto en los presentes Estatutos y en la legislacion aplicable.

Articulo 19.- Composicion. e
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El Patronato estara constituido por un minimo de tres miembros, sin que se establezca un
nimero méximo concreto. Habra un patrono responsable al frente de cada uno de los fines
establecidos en estos Estatutos. Dentro de estos limites correspondera en cada momento
al propio Patronato la determinacién del nimero concreto.

A su vez el Patronato estara formado por los siguientes cargos:

a) Un Presidente.
b) Un Vicepresidente
¢) Un Secretario.

Si por necesidades del funcionamiento fuera necesario, se podra aumentar en hasta 2 (dos)
miembros

Articulo 20.- Designacion de los miembros del Patronato.

1.- Los miembros del Patronato seran designados y revocados por los miembros
fundadores de la Fundacién de acuerdo con lo establecido en la escritura de constitucion,
asi como por el propio Patronato, conforme a lo dispuesto en estos Estatutos y en la
legislacion aplicable.

2.- El mandato de sus miembros no tendra una duracién determinada, manteniéndose sus
cargos en tanto no caigan en alguna de las situaciones de cese recogidas en los Estatutos
o en la Ley de Fundaciones.

3.- Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad
obrar y no estén inhabilidades para el ejercicio d cargos publicos.

Asimismo, las personas juridicas podran formar parte del Patronato, debiendo designar a
la persona o personas fisicas que las representen y el orden de sustitucion de los
representantes en caso de que fueran varios de acuerdo con la legislacion aplicable. Esta
designacién debera se conformada por los fundadores y/o por el Patronato.

4.- El cargo de patrono que recaiga en persona fisica deber4 ejercerse personalmente. No
obstante, podra actuar en su nombre y representacion otro patrono por él designado,
debiendo ser esta representacion para actos concretos y ajustandose a las instrucciones
que, en su caso, el representado formule por escrito.

Podra actuar en nombre de quien hay sido llamado a ejercer la funcién de patrono por
razon del cargo que ocupare, la persona a quien corresponda su sustitucion.

5.- Finalmente, los patronos comenzaran a ejercer sus funciones después de haber
aceptado expresamente el cargo en documento publico, en documento privado con firma
legitimada por notario o por comparecencia realizada al efecto de ante el Registro de
Fundaciones estatal.
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Articulo 21.- Cardcter del cargo de patrono.

1

El gobierno, administracion y representacion de la Fundacién corresponderd al
Patronato, que tendré y ejercitard las facultades que le corresponden con sujecién
a lo dispuesto en el ordenamiento juridico y en los presentes Estatutos. Sus
miembros deberan desempefiar sus funciones con la diligencia y lealtad.

Los patronos responderan solidariamente frente a la Fundacion de los dafios y
perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos, o por los
realizados sin la diligencia debida.

Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo
o prueben que, no habiendo intervenido en su adopcidn y ejecucion, desconocian
su existencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o,
al menos, se opusieron expresamente a aquél.

Los patronos ejercitaran sus funciones con independencia, sin trabas ni
limitaciones no pudiendo imponérseles requisitos distintos a los establecidos en
estos Estatutos o en las normas de Derecho necesario.

Articulo 22.- Retribucion de los miembros del Patronato

L.

Los patronos desempefiardn gratuitamente sus cargos, sin devengar por su
ejercicio retribucion alguna. Sin embargo, tendran derecho al reembolso de los
gastos debidamente justificados que les cause el cumplimiento de cualquier
misién concreta que se les confie a nombre o en interés de la Fundacion.

Sin perjuicio de lo anterior, el Patronato podré fijar una retribucion adecuada a
aquellos miembros del Patronato que presten a la Fundacién servicios distintos o
adicionales a los propios correspondientes como vocal del patronato.

Los patronos podran contratar con la Fundacién, ya sea en nombre propio o de un
tercero, previa autorizacion del Patronato.

SECCION SEGUNDA. EL PATRONATO

Articulo 23.-Reglas para la designacion y sustitucién de sus miembros’.

L.

El primer Patronato ser4 el designado en la escritura de constitucion.

Los fundadores ostentarén el cargo de Presidente y Vicepresidente del Patronato
hasta la primera reunién del Patronato, una vez que se haya publicado en el
Boletin Oficial del Estado (en adelante BOE). una vez que se formalice el
nombramiento del nuevo Patronato, los nuevos patronos y se elija el Presidente
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Los patronos continuarén en el ejercicio de su cargo hasta la siguiente reunién de
Patronato en la que se decida su renovacion o sustitucion.

La renovacién o designaciéon de nuevos miembros se hard por el Patronato que
figure inscrito en el correspondiente Registro de Fundaciones, conforme al
procedimiento establecido en estos Estatutos para la adopcién de acuerdos, en
cuya decisién no participara el patrono afectado.

Articulo 24.- Cargos en el Patronato.

1.

El Patronato elegird de entre sus miembros a quien ejerza las funciones de
Presidente, cuyo mandato tendrd una duracion de cuatro afios, sin perjuicio de

sucesivas renovaciones. Este nombramiento ha de tener la conformidad de los
fundadores.

El Patronato podra nombrar de entre los patronos uno o mas Vicepresidentes que
sustituiran al Presidente en caso de ausencia o enfermedad. Su mandato seré de
cuatro afios, sin perjuicio de sucesivas designaciones.

Asimismo, el Patronato deberd designar un Secretario, que podra, o no, ser
patrono. En caso de no serlo, tendra voz pero no voto en el seno del Patronato.

El Patronato podra nombrar un Vicesecretario, que no necesitard ser patrono, para
que asistir al Secretario y sustituirlo en caso de ausencia o indisposicién.

El cese como patrono implicara el cese del cargo correspondiente, salvo en el caso
del secretario, que podra seguir ostentando el cargo de secretario no patrono, si
asi lo acuerda el Patronato.

El Patronato podr4, por acuerdo motivado por mayoria, revocar cualquiera de los
cargos a que se refiere este articulo, sin que dicho acuerdo suponga el cese como
patrono, que se producira sélo por las causas previstas en el articulo 18 de estos
Estatutos.

Articulo 25.- Aceptacion de patronos y cargos.

1

La aceptacion del cargo de los patronos deber4 realizarse en documento publico,
en documento privado con firma legitimada por notario, o por comparecencia
ante el Registro de Fundaciones. Igualmente, se podra aceptar el cargo ante el
Patronato, acreditandose a través de certificacion expedida por el Secretario, con
firma legitimada notarialmente.

La aceptacion del cargo por parte de personas juridicas deberé efectuarse por el
6rgano que tenga atribuida dicha facultad, que designara a la persona fisica que
le vaya a representar en el Patronato, de acuerdo con lo previsto en el articulo 20
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de estos Estatutos. El nombramiento del representante deberd comunicarse al
Patronato e inscribirse en el Registro de Fundaciones.

En todo caso, el nombramiento y aceptacion, renovacion, sustitucion y cese por
cualquier causa de los miembros del Patronato o de los cargos del mismo, se
comunicar4 al Protectorado e inscribirse en el Registro de Fundaciones.

En caso de patronos designados por razén del cargo que ostenten, se deberd
informar al Registro de Fundaciones sobre la identidad del sucesor en caso de
sustitucion.

Articulo 26.- Cese y suspensién de los miembros del Patronato.

El cese de los patronos de la Fundacién se producira en los supuestos siguientes conforme
a lo previsto en el articulo 18 de la Ley 50/2002:

a.

b.

J-
k.

L.

Por muerte o declaracién de fallecimiento, asf como por extincion de la persona
juridica.

Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido
en la Ley.

Por cese en el cargo por razon del cual fueron nombrados miembros del Patronato.
Por no desempefiar el cargo con la diligencia prevista en la legislacion vigente, si
asi se declara en resolucién judicial.

Por resolucién judicial que acoja la accién de responsabilidad del miembro del
Patronato por actuacién irregular o negligente, en los términos previstos en la
legislacion vigente.

Por el transcurso del plazo de seis meses desde el otorgamiento de la escritura
ptblica Fundaciénal sin haber instado la inscripcién en el correspondiente
Registro de Fundaciones.

Por el transcurso del perfodo de su mandato si fueron nombrados por un
determinado tiempo.

Por renuncia, que podra llevarse a cabo por cualquiera de los medios y mediante
los tramites previstos para la aceptacion

Por inasistencia reiterada de maés de tres reuniones de Patronato sin causa
justificada si asi se acuerda por el resto del Patronato”.

Por la decisién del Patronato adoptada por dos tercios de sus miembros.

Por pérdida de idoneidad cuando circunstancias personales puedan dafiar la
imagen o labor de la Fundaci6n siempre que asi lo acuerde el Patronato.

Por decisién motivada de los Fundadores.

La suspensién de los patronos podré ser acordada cautelarmente por el juez cuando se
entable contra ellos cualquier accién de responsabilidad.
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Por 1ltimo, la sustitucién, cese o suspensién de los patronos se inscribird en el
correspondiente Registro de Fundaciones estatal.

Articulo 27.- Facultades del Patronato.

El Patronato ejercera todas las facultades necesarias para el cumplimiento de los fines
Fundacionales, incluyendo las siguientes:

a) Organizar, dirigir y desarrollar todas las actividades de la Fundacién, asi como llevar
su gestion econdmica y administrativa.

b) Acordar el nombramiento de nuevos patronos y su cese, realizando la debida
inscripcion de estos cambios en el Registro de Fundaciones estatal.

¢) Administrar, gestionar y disponer de todo el patrimonio de la Fundacién, incluyendo
el cobro de todas las rentas, frutos, interese, dividendos o cualquier otro beneficio que
pudiera derivar de los bienes que forman parte del patrimonio.

d) Fomentar la transparencia de la Fundacion en relacién a la sociedad celebrando, al
menos un acto anual que permita hacer publica la actividad realiza y los proyectos
que desarrolla para la realizacion de su mision e interés Fundacional

e) Realizar el pago de todos los gastos derivados de la administracién y gestion del
patrimonio, incluidos todos los impuestos y tasas aplicables, asi como todos los gastos
derivados del desarrollo de la actividad y de las acciones sociales de la Fundacion.

f) Decidir y acordar la compra, venta o gravamen de activos, ya sean bienes muebles o
inmuebles de la Fundacion, incluyendo la firma de los contratos correspondientes. En
todo caso el Patronato debera revisar que estas operaciones son adecuadas en relaciéon
con los fines propios de la Fundacion teniendo en cuenta sobre todo su cuantia y su
utilidad.

g) Negociar y acordar operaciones financieras de todo tipo que sean necesarias para el
desarrollo de la actividad de la Fundacién.

h) Seleccionar y gestionar las personas concretas que seran beneficiarias de la actividad
de la Fundacién teniendo en cuenta los grupos sociales objetivos.

i) Revisar y aprobar los presupuestos anuales, asi como las cuentas anuales de la
Fundacién y presentacion en su caso, al Protectorado dentro de los diez dias habiles
siguientes a su aprobacion.

j) Velar por el cumplimiento de las normas internas de procedimiento y comportamiento
que en su caso rijan el funcionamiento interno de la Fundacién, asi como desarrollar
todas las normas complementarias internas que se estimen oportunas orientadas a
impedir, reducir significativamente y prevenir o minimizar la potencial comisién de
delitos en su seno.

k) Nombrar delegados o comisiones para encargarse de alguna de las actividades de la
Fundacion.

1) Firmar acuerdos y convenios que sean para el beneficio comtn de la Fundacién.

m) Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los organismos publicos
en el ejercicio de toda clase se acciones legales y/o para interponer los recursos
pertinentes que tengan como objetivo ultimo la defensa de los intereses y fines de la
Fundacion.

n) Aceptar, practicar y realizar a favor de la Fundacion legados, herencias, donaciones
y todo tipo de negocios juridicos con terceros que conlleven atribuciones

patrimoniales o de derechos en favor de la Fundacién.
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o) Contratar y cesar a los empleaos que puedan prestar sus servicios en favor de la
Fundacion.

p) Elaborar, en los ultimos tres meses de cada ejercicio, un plan de actuacion, en el que
queden reflejados los objetivos y las actividades que se prevea desarrollar durante el
gjercicio siguiente.

q) Acordar la apertura o cierre de sus delegaciones y aprobar posibles cambios de
domicilio.

r) Fiscalizar, evaluar y revisar toda actuacién de la Fundacion, asi como el desempefio
de los cargos del Patronato y la actividad desarrollada individualmente por sus
miembros estdn actuando de acuerdo con la misién, los fines de la Fundacién y lo
establecido en la legislacion vigente.

s) Siguiendo lo previsto en el articulo 29 de la Ley de Fundaciones, modificar y adaptar
los Estatutos siempre que resulte conveniente en interés del Fundacién o cuando las
circunstancias que presidieron la constitucion de la Fundacién hayan variado de
manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a estos Estatutos.

t) Delegar sus facultades en uno o mas patronos dentro de los limites establecidos en los
Estatutos, asi como en la Ley de Fundaciones.

u) Otorgar y revocar poderes generales y especiales necesarios para garantizar la
correcta gestion de la Fundacion.

v) Presentar ante el Registro de Fundaciones estatal todos aquellos actos o decisiones
que puedan ser objeto de la inscripcién de acuerdo con la legislacion.

w) Adoptar acuerdos sobre la fusion, extincién y liquidacion de la Fundacién de acuerdo
con lo establecido con la Ley de Fundaciones.

x) Realizar las operaciones de liquidacién de la Fundacién en los supuestos de extincion,
incluyendo la seleccion de las Fundaciones a la que se destinard el patrimonio de la
Fundacion.

y) Cualesquiera otras funciones o competencias que sean necesarias para realizarla
administracién de la Fundacion y en la restante legislacion aplicable.

z) Crear una biblioteca especializada en el sector maritimo.

La ejecucidn de sus acuerdos corresponderd al Presidente, sin perjuicio de que en dichos
acuerdos pueda designarse expresamente a otro u otros patronos.

Articulo 28.- Reuniones y adopcion de acuerdos.

1. EIl Patronato se reunird como minimo dos veces al afio y, ademas, cuantas veces
lo convoque el Presidente o cuando lo solicite, al menos, una tercera parte de sus
miembros.

2. Las convocatorias, expresando el orden del dia, asi como el lugar, la fecha y hora
de la reunion, se cursaran por escrito por el Secretario y ordinariamente con una
antelacion al menos de quince dias naturales. En caso de urgencia podra reducirse
dicho plazo.

La convocatoria se remitira de forma individual a todos los patronos mediante
cualquier procedimiento, incluidos los medios informaticos, electrénicos o
telematicos.
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No sera necesaria convocatoria cuando, estando presentes todos los patronos,
decidan por unanimidad constituirse en Patronato y acuerden un orden del dia.

3. El Patronato podrd celebrarse mediante multiconferencia telefénica,
videoconferencia o cualquier otro sistema analogo que asegure la comunicacién
en tiempo real y, por tanto, la unidad de acto, de forma que uno, varios, o incluso
todos los patronos asistan teleméticamente a la reunién.

Las circunstancias de celebracion y la posibilidad de utilizar dichos medios
telematicos se indicardn en la convocatoria de la reunién, que se entenderd
celebrada en el domicilio de la fundacion.

El Secretario del Patronato tendrd que reconocer la identidad de los patronos
asistentes y expresarlo asi en el acta, que remitird de inmediato a las direcciones
de correo electronico de cada uno de los concurrentes.

4. Asimismo, el Patronato podra adoptar acuerdos sin celebrar reunion, a propuesta
del Presidente o cuando lo solicite un tercio de los miembros del 6rgano, siempre
que ninguno de los patronos se oponga.

Las reuniones del Patronato sin sesién versaran sobre propuestas concretas, que
serdn remitidas por el Presidente, por escrito, a la totalidad de miembros del
Patronato, quienes deberan responder también por escrito en el plazo de cuarenta
y ocho horas desde su recepcion.

El Secretario dejara constancia en el acta de los acuerdos adoptados, expresando
el nombre de los miembros del érgano con indicacién del voto emitido por cada
uno de ellos.

En este caso, se considerara que los acuerdos han sido adoptados en el lugar del
domicilio social y en la fecha de recepcion del ultimo de los votos.

5. El Patronato quedara vélidamente constituido cuando concurran, presentes o
representados, mas de la mitad de sus miembros y siempre que se encuentren
presentes al menos tres de ellos, entre los que deberad estar el Presidente o
Vicepresidente que haga sus veces. Asimismo, debera estar presente el Secretario
o Vicesecretario quienes, en caso de no ostentar la condicién de patrono, no se
tendran en cuenta a efectos del computo anterior. En caso de ausencia o
imposibilidad, el Secretario y Vicesecretario podran ser sustituidos por el patrono
que, entre los asistentes a la correspondiente sesién, designe el propio Patronato.

6. Salvo en los casos en que legal o estatutariamente sea de aplicacion otro qudrum,
los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de votos de los patronos presentes
o representados, entendiéndose como aquélla en la que los votos positivos superen
a los negativos. En caso de empate, el Presidente o Vicepresidente que haga sus
veces tendra voto de calidad.

7. De las reuniones se levantard acta por el Secretario con el visto bueno del Presidente.
Las actas se aprobaran en la misma o siguiente reunion del Patronato o por dos
interventores nombrados por el Patronato entre los asistentes.

Articulo 29.- Delegacion de las facultades del Patronato.
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El Patronato podra delegar sus facultades en uno o mas de sus miembros si asi lo deciden
la mayoria de sus miembros. En todo caso, esta delegacion deberd inscribirse en el
registro correspondiente.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley de Fundaciones, no serd
delegables, en ninglin caso, los siguientes actos:

a)
b)
)
d)
e)

f)
2)

La aprobacion de las cuentas anuales y del plan de actuacion.

La modificacién de los Estatutos.

La fusién, extincién o liquidacion de la Fundacion.

El aumento o la disminucién de la dotacion de la Fundacién.

Los actos de constitucién de otra persona juridica, los de participacion o venta de
participaciones en otras personas juridicas cuyo importe supere el veinte por
ciento del activo de la fundacidn, el aumento o disminucién de la dotacién y
también los de la fusion, de escision, de cesion global de todos o parte de los
activos y los pasivos, o los de la disolucion de sociedades u otras personas
juridicas.

El otorgamiento de poderes o delegacion de facultades.

Todos aquellos otros actos que requieran la autorizacion del Protectorado o estén
sujetos a declaracion responsable ante esta.

Asimismo, el Patronato podra otorgar y revocar poderes generales y especiales cuando lo
estime oportuno. Estos apoderamientos generales y su revocacion, asi como la creacion
de otros 6rganos, deberan inscribirse en el Registro de Fundaciones estatal.

SECCION TERCERA. ORGANOS DELEGADOS

Articulo 30.- Comité Ejecutivo

L.

El Comité Ejecutivo es el 6rgano que actiia por delegacion del Patronato, resuelve

los asuntos que de modo concreto le encomiende aquél y, en general, hace el
seguimiento de la actividad de la Fundacién, dando cuenta de su actuacién al
Patronato.

El Comité Ejecutivo debera reunirse al menos dos veces al afio.

El Comité Ejecutivo estd integrado por un maximo de cinco miembros: el Presidente,
el/un Vicepresidente, el Secretario, y los patronos que el Patronato designe. El
Patronato podra modificar la designacion de los patronos que formen parte del
Comité Ejecutivo, a salvo de los cargos citados, a lo largo de su mandato.

Podrén asistir a las reuniones del Comité Ejecutivo, con voz pero sin voto, aquellos
patronos que sean convocados al efecto por el Presidente en atencién al especial
conocimiento y experiencia que tengan de las materias a tratar.

El Comité Ejecutivo serd convocado por el Secretario, a iniciativa del Presidente,
con una antelaciéon minima de diez dias naturales, y de las reuniones que celebre se
levantard acta por el Secretario con el visto bueno del Presidente. Las actas seran
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aprobadas en la siguiente reunién o por dos interventores nombrados por el Comité
Ejecutivo a propuesta del Presidente, entre los asistentes.

Los miembros del Comité Ejecutivo podran delegar su representacion, por escrito y
para cada reunion, a otro miembro del Comité.

Para la vélida constitucién del Comité Ejecutivo seré precisa la presencia de mas de
la mitad de sus miembros, siempre que entre ellos esté el Presidente o el/un
Vicepresidente y el Secretario o Vicesecretario. En caso de ausencia o
imposibilidad, el secretario y vicesecretario podran ser sustituidos por el patrono
que, entre los asistentes a la correspondiente sesion, designe el propio Patronato.

La adopcién de acuerdos se realizara del mismo modo que en el Patronato, siendo
de aplicacion lo previsto en el articulo 28.6 de estos Estatutos.

En casos urgentes, el Comité Ejecutivo podré adoptar acuerdos sin celebrar reunion,
sobre propuestas concretas que sean remitidas por el Presidente por escrito y a las
que los miembros del Comité Ejecutivo deberan responder también por escrito en el
plazo de cuarenta y ocho horas desde su recepcion.

El Comité Ejecutivo dard cuenta de sus acuerdos al Patronato en la primera reunién
que €ste celebre.

SECCION CUARTA. CARGOS UNIPERSONALES

Articulo 31.-El Presidente. Funciones.

Correspondera al Presidente las siguientes funciones:

a.

b.

Representar legalmente- a la Fundacion ante toda clase de organismos publicos y
privados.

Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre el Patronato, asi como
dirigir las deliberaciones y/o debates de sus reuniones.

Elaborar y someter a la aprobacion del Patronato las Cuentas anuales de acuerdo
con lo previsto en el Articulo 25 de la ley de Fundaciones.

Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia,
incluyendo las actas y los certificados confeccionados por el Secretario de la
Fundacién.

Emitir voto de calidad decisorio en los casos de empate en las reuniones del
Patronato.

Ejecutar todos los derechos, acciones legales y judiciales que le podria
corresponder a la Fundacién siguiendo todas las incidencias, requerimientos,
solicitudes o trdmites ante la Administracion, organismo publico o privado
correspondiente.
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g. Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Fundacion aconseje
o que en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin
perjuicio de dar cuenta posteriormente al Patronato.

h. Las atribuciones restantes propias del cargo y las que delegue el Patronato de
acuerdo con lo dispuestos en la Ley de Fundaciones y la restante legislacion
aplicable.

Articulo 32.- Del cargo del Vicepresidente.

En caso de vacante, ausencia o enfermedad del Presidente, sus funciones seran asumidas
por el Vicepresidente unico o primero y, en su defecto, por el segundo y sucesivos, si
existiesen. A

Asimismo podr llevar a cabo actividades que hayan sido expresamente delegadas por el
Presidente.

Articulo 33.- Del cargo del Secretario.

El cargo de Secretario podré recaer tanto en un miembro del Patronato como en otra
persona distinta si bien, en este iltimo supuesto. El Secretario tendra voz pero no derecho
a voto.

El Secretario realizara las siguientes funciones:

a) Tendra a su cargo la direccién de los trabajos puramente administrativos de la
Fundacioén.

b) Expedira certificaciones que se deban librar frente a terceros con el visto bueno
del Presidente.

¢) Redactard y firmara las actas de las reuniones del Patronato.

d) Llevara los libros de la Fundacién legalmente establecidos y el fichero o libro de
asociados.

e) Custodiard la documentacion de la entidad, haciendo que se cursen las
comunicaciones sobre designacién de miembros del Patronato y de los restantes
acuerdos inscribibles a los Registros correspondientes.

f) Presentara al Patronato el Presupuesto y las Cuentas Anuales.

g) Cumplira las obligaciones documentales en los términos que legalmente
correspondan.

h) Desarrollard cualquier otra funcién que asi le delegue de forma expresa el
Patronato y/o el Presidente de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de Fundaciones
y la restante legislacion aplicable.

Articulo 34.- El Vicesecretario.
El Vicesecretario asistira al Secretario y lo sustituird en el desempefio de sus funciones
en caso de ausencia, imposibilidad o indisposicién.

Salvo decisién contraria del Patronato, el Vicesecretario podré asistir a las sesiones del
Patronato y del Comité Ejecutivo para auxiliar al Secretario en sus labores y en la

redaccién del acta de la sesion.

Articulo 35.- Vacantes en el Patronato.
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Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los patronos
sera cubierta provisionalmente entre los restantes miembros que conforman el Patronato
hasta que tenga lugar el nombramiento de nuevos patronos de acuerdo con lo dispuesto
en la Ley de Fundaciones.

Cuando ello no fuera posible se procederd a la modificacién de los Estatutos de
conformidad con lo dispuesto en los mismos, asi como en la legislacién aplicable. El
Protectorado quedara facultado, hasta que la modificacion estatutaria se produzca, para
la designacién de la persona o personas que integren provisionalmente el 6rgano de
gobierno y representacion de la Fundacion.

Por ultimo, cuando el nimero de miembros fuera inferior a tres, los subsistentes, o en su
defecto la persona fundadora, deberd proponer al Protectorado la designacion de las
personas necesarias para integrar provisionalmente el Patronato con e | fin de acordarla
correspondiente modificacion estatutaria.

Articulo 36.- Responsabilidad de los patronos-.

Los miembros del Patronato- deberan de actuar en todo momento de acuerdo con el fin
de la Fundacion con lealtad, solidaridad y diligencia en su actuacién entre todos ellos
respondiendo por todos los dafios y perjuicios que puedan ocasionar a consecuencia de
su actuacién contraria a lo dispuesto en los presentes Estatutos, asi como por cualquier
conducta negligente que pueda suponer un grave perjuicio a la Fundacién.

Quedaran exentos de esta responsabilidad todos los miembros del Patronato que hubieran
actuado de acuerdo los presentes Estatutos, los que hubieran votado en contra de acuerdos
que han sido o son lesivos para la Fundacion, y los que desconocian la aprobacién de los
acuerdos que se han aprobado lesivos o contrarios a los intereses de la Fundacién.

La Fundacidn se reserva el derecho a ejercer las acciones oportunas contra los miembros
del Patronato responsables de acuerdo con los plazos fijados en la legislacion aplicable.

CAPITULO V. OTROS ORGANOS

SECCION PRIMERA. EL DIRECTOR.

Articulo 37.- Nombramiento y funciones.

1. El Director es el responsable de la direccion ejecutiva y de la gestion operativa de
la Fundacion. Sera designado, a propuesta del Presidente, por el Patronato, que le
conferira las facultades necesarias para el adecuado desempefio de sus funciones.

2. Corresponde al Director, sin perjuicio de las facultades atribuidas al Patronato y
al Comité Ejecutivo, ejecutar el plan de actuacién aprobado, gestionar el
presupuesto, asi como aquellas otras funciones que le sean expresamente
delegadas y encomendadas. Dirigiré los servicios técnicos y administrativos de la
Fundacién con facultades para contratar, nombrar, separar y fijar retribuciones del
personal al servicio de la misma conforme a la normativa laboral y presupuestaria
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vigente. Para el ejercicio de sus funciones podra contar con el personal directivo,
técnico administrativo y auxiliar que requiera el buen funcionamiento de la
Fundacion.

3. Asistird, con voz, pero sin voto, a las reuniones del Patronato, y del Comité
Ejecutivo.

SECCION SEGUNDA. EL CONSEJO ASESOR.

Articulo 38.- Nombramiento y funciones.

1. A propuesta del Presidente y previa aprobacion del Patronato, formaran parte del
Consejo Asesor aquellas personas de especial relieve en el mundo académico,
profesional, cultural o social, que por sus destacados conocimientos puedan
aconsejar y asistir a la Fundacién en aspectos técnicos y en la formulacién de sus
politicas.

2. El Consejo Asesor serd presidido por el Presidente de la Fundacién, actuando
como Secretario quien lo sea de la Junta Directiva, salvo disposicién en contrario
del Patronato.

3. Laactividad del Consejo Asesor no esta sujeta necesariamente a la adopcion de
acuerdos y sus miembros desempefiaran sus cargos con caracter gratuito, si bien
pueden ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que su actividad
les ocasione.

SECCION TERCERA. VOLUNTARIADO Y PRACTICAS PROFESIONALES.
Articulo 39. Del voluntariado y prdcticas profesionales.

Fomentar la actividad del voluntariado y la practicas tuteladas profesionales relacionadas
con el sector maritimo en todos los &mbitos, actividad que deberd ser reconocida y, en su
caso, remunerada segun establezca el Patronato y de acuerdo con la legislacién vigente.

SECCION CUARTA. CULTURA ETICA Y GESTION DE RIESGOS

Articulo 40.- Codigo ético o de conducta y del buen gobierno.

El Patronato promoverd la constitucién de un 6rgano de supervisién independiente
encargado de la elaboracion de un Cédigo Etico y de Buen Gobierno en el que se
recogeran los principios y normas de conducta interna esenciales para el establecimiento
y refuerzo de una cultura ética Fundaciénal. El Cédigo Etico debera ser aprobado por el
Patronato.

Articulo 41.- Gestion del riesgo.
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El referido érgano de supervisién tendra asimismo la funcion de disefiar un mapa de
riesgos que identifique, analice y evalie los riesgos inherentes a las distintas 4reas de
actividad de la Fundacion, con especial atencion a los eventuales riesgos de comisién de
ilicitos. El mapa de riesgos debera ser igualmente aprobado por el Patronato.

TITULO NI PATRIMONIO Y RECURSOS ECONOMICOS DE LA
FUNDACION

Articulo 42.- Dotacion Fundacional.

La dotacion de la Fundacion estara constituida:

a) Por la dotacién inicial aportada en el momento de su constitucion.

b) Por los bienes y derechos que haya adquirido o en lo sucesivo adquiera la
Fundacién y que reciban la calificacion de dotacionales por acuerdo del
Patronato.

c) Por los bienes y derechos cedidos por asociaciones y Fundaciones

relacionadas con la misién y fines de la Fundacion.

Articulo 42.- Dotacién inicial: valoracion, forma y efectividad de la aportacion.
La dotacién inicial de la Fundacién estard integrada por el conjunto de los bienes y
derechos de carécter real o personal aportados por los Fundadores.

Al momento de su constitucion la Fundacién cuenta con un patrimonio inicial de 9000
(nueve mil) euros, que se corresponde con el 30% de los 30.000 (treinta mil) euros de la
dotacién necesaria, comprometiéndose los fundadores a aportar el resto hasta 30.000
(treinta mil) euros en un plazo de cinco afios contados desde el otorgamiento de la
escritura publica de constitucioén de la Fundacion.

Se aceptard como parte del fondo de la dotacién inicial los bienes y derechos personales
de los fundadores, de otras Fundaciones asi como el compromiso de aportaciones de
terceros; estas aportaciones se realizaran mediante titulos que lleven aparejada ejecucion.

Articulo 43.- Patrimonio de la Fundacion.
Ademés del patrimonio o dotacién inicial, el patrimonio de la Fundacion estara formado
por:

a) Las aportaciones econdémicas de bienes y derechos de contenido
patrimonial, ya sean de carcter puntual o periédico que durante la
existencia de la fundacion se aporten en tal concepto por los fundadores o
por terceras persona fisica o persona juridica, o que se afecten por el
Patronato, con caracter permanente a la misién y fines Fundacionales.

b) Las subvenciones oficiales o particulares que haya podido recibir la
Fundacion para la consecuciéon de su mision y fines.
c) Donaciones, herencias o legados a favor de la Fundacion, asi como todo

tipo de negocios juridicos con terceros que conlleven atribuciones
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d)

e)

g

h)

)
i)

patrimoniales o de derecho en favor de la Fundacion, en coherencia con su
mision y fines.

Las rentas, frutos, intereses, dividendos o cualquier otro beneficio o
ingresos que se puedan derivar del propio patrimonio.

Todo tipo de ingresos que obtenga la Fundaciéon mediante actividades
licitas que acuerde realizar el Patronato siempre dentro de los fines
estatutarios.

Cualquier otro medio licito.

Bienes muebles, titulos de propiedad, resguardos de depésito o
cualesquiera otros documentos acreditativos del dominio, posesion, uso,
disfrute o cualquier otro derecho de que sea titular la Fundacion.
Bibliotecas, archivos, y otros activos de cualquier clase, que figuraran en
su inventario.

Bienes inmuebles, que se inscribirdn, en su caso, en el Registro de la
Propiedad a nombre de la Fundacion.

Valores mobiliarios, que se depositaran a nombre de la Fundacion en
establecimientos bancarios o de ahorro.

Articulo 44.- Inversion del patrimonio de la Fundacion.
1. El patrimonio de la Fundacion sera invertido en la forma mas adecuada para el
cumplimiento de los fines de la fundacién y la obtencion de rendimientos tales
como intereses, dividendos periddicos, revalorizaciones y otros frutos o
incrementos patrimoniales.

2. Sin perjuicio de los procedimientos administrativos de autorizacion o
comunicacion que pudieran corresponder, el Patronato podra en todo momento, y
cuantas veces sea preciso, a tenor de lo que aconseje la coyuntura econémica,
efectuar las modificaciones que estime necesarias o convenientes en las
inversiones del patrimonio Fundaciénal.

Articulo 45.- Rentas e ingresos.
Constituiran rentas e ingresos de la Fundacién entre otros cualesquiera admitidos
en Derecho, los ingresos de la Fundacién podran provenir de:

a) Los rendimientos obtenidos del patrimonio propio.

b) El producto de la venta de las acciones, obligaciones y demas titulos-
valores incluidos los derechos de suscripcion de acciones que la Fundacion
no ejercite.

c) Las subvenciones, donaciones, herencias y legados.

d) Ingresos derivados de los servicios y actividades que pueda percibir la
Fundacién derivados de todas las actuaciones y actividades contempladas
en los presentes Estatutos.
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e) Los medios financieros que la Fundacién pueda obtener de cualquier ente
publico o privado, en Espafia y en el extranjero.

H Los fondos que se alleguen y que puedan ser destinados al cumplimiento
de los fines de la Fundacién.

g) Cualesquiera otros recursos que la Fundacién pueda procurarse como
titular de su patrimonio, tales como derechos de propiedad intelectual o
industrial, u otros semejantes.

Articulo 46.- Afectacion.

1.

Los bienes y rentas de la Fundacién se entenderan afectos y adscritos a la
realizacion de los objetivos y fines de la Fundacion.

Conforme a la regla general establecida en el articulo 9 de estos Estatutos, la
adscripcion del patrimonio Fundaciénal a la consecucion de los fines de interés
general sefialados en el articulo 5 de los mismos tiene caracter comun e indiviso;
esto es, sin asignacion de partes o cuotas, iguales o desiguales, de la dotacion y
rentas Fundacionales a cada uno de ellos. En consecuencia, la Fundacion no podra
ser obligada a dividir o distribuir dotacién o rentas entre los distintos objetivos
que persigue, ni aplicarlos a uno o varios determinados.

Articulo 47.- Ejercicio economico.

El ejercicio econdémico de la Fundacién coincidira con el afio natural, iniciandose el uno
de enero y quedando cerrado el 31 de diciembre de cada afio, siendo presentadas las
cuentas para su aprobacion en la primera reunién del Patronato, que se celebre el afio
posterior al cierre.

Articulo 48.- Obligaciones documentales y contables.

1.

La Fundacion debera llevar una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad,
que permita el seguimiento cronoldgico de las operaciones realizadas. Para ello
llevard necesariamente un Libro Diario y un Libro de Inventarios y Cuentas
Anuales.

Las cuentas anuales, incluirdn el balance de situacién, la cuenta de resultados y la
memoria, formaran una unidad, debiendo ser redactadas con claridad y mostrar la
imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
Fundacién.

La memoria, ademds de completar, ampliar y comentar la informacién contenida
en el balance y en la cuenta de resultados, incluird las actividades Fundacionales,
los cambios en sus drganos de gobierno, direccioén y representacion, asi como el
grado de cumplimiento del plan de actuacion, indicando los recursos empleados,
su procedencia y el nimero de beneficiarios en cada una de las distintas
actuaciones realizadas, los convenios que, en su caso, se hayan llevado a cabo con
otras entidades para estos fines, y el grado de cumplimiento de las reglas
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establecidas en el articulo 27 de la Ley 50/2002. Igualmente se incorporard a la
memoria un inventario de los elementos patrimoniales.

3. Las cuentas anuales se aprobaréan por el Patronato de la Fundacién en el plazo
maximo de seis meses desde el cierre del ejercicio, y se presentardn al
Protectorado, para su examen y comprobacién dentro de los diez dias habiles
siguientes a su aprobacién’.

. Si la Fundacién cumpliera los requisitos legales establecidos, los documentos
anteriores se someteran a auditoria externa, remitiéndose al Protectorado el
informe de la misma junto con las cuentas anuales.

Ademas, el Patronato podra someter las cuentas anuales a auditoria externa
cuando lo estime oportuno.

4. Tgualmente, el Patronato elaborarad y remitird al Protectorado en los tltimos tres
meses de cada ejercicio, un plan de actuacién, en el que queden reflejados los
objetivos y las actividades que prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente.

TITULOIV. MODIFICACION DE ESTATUTOS, EXTINCION, DISOLUCION Y
FUSION

Articulo 49.- Modificacion de los Estatutos.

Siempre que resulte conveniente en interés de la Fundacién, el Patronato podra acordar
la modificacién de estos Estatutos con el voto favorable de, al menos, tres cuartas partes
de los patronos presentes o representados, y siguiendo el procedimiento legalmente
previsto.

Dicha modificacién o nueva redaccion de los Estatutos deberd ser formalizada en
escritura publica, recogiéndose los motivos por los que se lleva a cabo la modificacion,
asi como comunicada, en su caso, al Protectorado e inscrita en el Registro de Fundaciones
estatal.

Articulo 50.- Fusion de la Fundacion con otras.

El Patronato de la Fundacién podra acordar su fusién con otra u otras Fundaciones
siempre que sea adecuada para conseguir los fines de la Fundacién. El acuerdo de fusién
ser4 razonado y motivado y exigira el voto favorable de al menos tres cuartas partes de
los patronos presentes o representados.

La fusién podra realizarse por la absorcién de otra fundacién a otra u otras que se
extinguen, o bien mediante la creacién de una nueva fundacién a la que se transmitirdn
en bloque los patronos de las fusionadas que se extinguen.

Estatutos MAGISTER MARIS
29



~MADRID

Articulo 51.- Extincion de la Fundacion

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley de Fundaciones, la Fundacién
se extinguira:

a)
b)
©)
d)
€)

f)

2)
h)

Cuando expire el plazo por el que fue constituida.

Cuando se hubiese realizado integramente el fin de la Fundacion.

Cuando sea imposible la realizacion del fin de la Fundacion,

Cuando asi resulte de la fusion de la Fundacion con otra entidad Fundaciénal.
Cuando concurra cualquier otra causa prevista en el acto constitutivo o en los
Estatutos.

Cuando concurra cualquier otra causa establecida en las leyes, siempre que
exista una resolucién judicial motivada.

Por voluntad motivada de su Fundador y ratificado por el Protectorado.

Por acuerdo del voto favorable- de al menos tres cuartas partes de los
miembros de los patronos presentes o representados del Patronato y habra de
ser ratificado por el Protectorado. Si no hubiese acuerdo del Patronato o este
no fuese ratificado por el Protectorado, la extincién de la Fundacion requerira
resolucion judicial motivada, que podra ser instada por el Protectorado o por
el Patronato, segun los casos

La extincion de la Fundacidn, salvo en el caso de que ésta se produzca por fusién con
otra, determinard la apertura del procedimiento de liquidacién, que se realizara por el
patronato constituido en comision liquidadora y bajo el control del Protectorado.

Articulo 52.- Liquidacion de la Fundacion y destino remanente.

En caso de disolucién, se abre un periodo de liquidacion dirigido por el Patronato bajo el
control del Protectorado de acuerdo con lo dispuesto por el Articulo 33 de la Ley de
Fundaciones. La Fundacién conservara su personalidad juridica hasta el final de dicho
periodo. '

Corresponde al Patronato las siguientes responsabilidades durante el proceso de
liquidacién:

a)
b)

<)
d)

e)

f)
)

Velar por la integridad del patrimonio de la Fundacién.

Finalizar las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas para
la liquidacion.

Cobrar los créditos de la Fundacion.

Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores,

Decidir el destino sobre los bienes sobrantes de la Fundacion de acuerdo con lo
dispuesto en este articulo y en la legislacion aplicable.

Solicitar la cancelacion de los asientos de Registro.

En caso de insolvencia, promover inmediatamente el oportuno procedimiento
concursal ante el juez competente.
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Los bienes y derechos resultantes de la liquidacién se destinarén en su totalidad a otras
Fundaciones o entidades no lucrativas privadas que persigan fines afines o equivalentes
a la Fundacion y que, a su vez, tengan afectados sus bienes, incluso para el supuesto de
disolucioén, a la consecucion de aquéllos y que tengan la consideracién de entidades
beneficiarias del mecenazgo a los efectos previstos en los articulos 16 a 25 de la Ley
49/2002 de Régimen Fiscal de Entidades sin Fines Lucrativos y de los Incentivos Fiscales
al Mecenazgo, o a entidades publicas de naturaleza no Fundaciénal que persigan fines de
interés general.

El destinatario o destinatarios de los bienes y derechos relictos serd libremente elegido
por el Patronato.

La extincién de la Fundacion y los cambios de titularidad de los bienes a que aquélla dé
lugar se inscribirdn en los oportunos Registros.
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@Sabadell

D./D®. Jalier Banacloig Delgado, en calidad de Apoderado/a de-BANCO DE
SABADELL, S.A., oficina de Op. Cattagena, con domicilio en C/ Mayor n°® 45,

CERTIFICA:

Que, segtin consta en l0s registros del Banco, y salvo error u omisién, en la cuenta
nimero ES52 0081 1045 7900 0190 9997, SWIFT/BIC BSABESBB, abierta en
fecha 8 de JULIO de 2025 a nombre del Sr./la Sra./la sociedad FEDERICO LOPEZ-
CERON OE LARA Y FEDERICO LOPEZ-CERON NIETO, FUNDACION MAGISTER MARIS
EN CONSTITUCION, con identificacion fiscal 31.315749F Y 23061825R, figuran
asentadqs, entre otros, los apuntes de ABONO en las fechas, por los importes y
conceptos que a-continuacion se indican: '

Fecha operacién  Fecha valor Importe € - Coneepto
: ; - AP INICIAL
17/07/2025 - 17/07/2025 -1.000,00€ * FUNDACION

- MAGISTER

Y para que asi conste, a peticién del Sr. /de la Sra. FEDERICO LOPEZ-CERON
NIETO, se¢ expide el presente en CARTAGENA, a 17 de JULIO de 2025.

.--/’
2o

Banco de Sab: dell, S]A.
p. p. < Vi

F

ME-4283 (V{l/19)
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D./D? Ja

adell

yier Banacloig Delgado, en calidad de Apoderado/a de BANCO DE

SABADELL, S.A., oficina-de Op. Cartagena, con domigilio en C/ Mayor n° 15.

CERTI

Que, segl

FICA:

n consta en los registros del Banco, y salvo error u omisién, en la cuenta

nimero ES52 0081 1015 7900 0190 9997, SWIFT/BIC BSABESBB, abierta en

fecha 8

de JULIO de 2025 a nombre del Sr./la Sra./la socledad FEDERICO LOPEZ-

CERON DE LARA Y FEDERICO LOPEZ-CERON NIETO, FUNDACION MAGISTER MARIS
EN CONS}TITUCION, con ldentificacion fiscal 31315749F Y 28061825R, figuran
asentadds, entre otros, los apuntes de ABONO en las fechas, por los importes y
conceplos que a continuacion se indican:

* Fecha opgracién Fecha valor : Importe € Concepto
. 16/07/2D25 . 16/07/2025 - 8.000,00€ TRASPASO .

Y para que asi conste, a peticién del Sr. /de la Sra. FEDERICO LOPEZ-CERON DE

LARA, se

p-p

ME-4283 (VI

BancoAle ﬁadell, 8. ’f

expide.elprésente en CARTAGENA, a 17 de JULIO de 2025.

)
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Region de Murcia

Consejeria de Presidencia, Portavocia, Accidn Exterior
y Emergencias

Secretaria General

GUILLERMO INSA MARTINEZ, VICESECETARIO DE LA CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA, PC_)RTAVOC[A, ACCION EXTERIOR Y EMERGENCIAS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

CERTIFICO: Que examinados los datos que obran en el Registro de Fundaciones
de la Regién de Murcia, no figura inscrita ninguna Fundacién cuya denominacion

coincida o se asemeje a la siguiente:
FUNDACION MAGISTER MARIS

Que consultado el Registro de Fundaciones de competencia estatal y los Registros
del Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes, y de las
Comunidades Auténomas de Galicia, Aragon, Comunidad de Madrid, Pais Vasco,
Navarra, Andalucia, Principado de Asturias, Castilla y Ledn, e Islas Baleares no
tienen constancia de ninguna fundacién inscrita, pendiente de inscripciéon o reserva
de nombre con la referida denominacién.

Y para que asi conste, de conformidad con lo establecido en los articulos 49 y 50 del
Real Decreto 1611/2007, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Registro de fundaciones, expido el presente certificado, a peticion de parte

interesada, a los efectos oportunos.

EL VICESECRETARIO,
Guillermo Insa Martinez
(Documento firmado electrénicamente)



ES COPIA SIMPLE ELECTRONICA



